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WPROWADZENIE 

 

 Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021-2025 została przyjęta 

Uchwałą Nr XXXI-267/2021 Rady Powiatu w Kraśniku z dnia 31 marca 2021 roku w sprawie przyjęcia 

„Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021-2025”.  Autorzy Strategii 

przygotowali dokument, który na pięć lat wytyczył dla powiatu kraśnickiego kierunki i sposoby działania 

w obszarze lokalnej polityki społecznej, w sześciu obszarach strategicznych: 

1) Sytuacja osób starszych; 

2) Uzależnienia; 

3) Ubóstwo; 

4) Rynek pracy;  

5) Aktywność społeczna i organizacje pozarządowe; 

6) Zdrowie. 

 Przyjęte w poszczególnych obszarach strategicznych priorytety, cele szczegółowe i konkretne działania 

zostały ściśle powiązane z zamiarem włączenia do ich realizacji posiadanych zasobów znajdujących się 

w dyspozycji instytucji gminnych, powiatowych, organizacji pozarządowych i jednostek sektora niepublicznego. 

Założono też skuteczne pozyskiwanie zewnętrznych środków finansowych z budżetu państwa i funduszy Unii 

Europejskiej na realizację przyjętych zadań. Sformułowano Misję Strategii. Jest nią „organizowanie warunków 

do kompleksowego rozwoju i godnego życia poprzez podejmowanie interdyscyplinarnej współpracy 

mieszkańców i podmiotów życia publicznego w rozwiązywaniu rozpoznanych problemów społecznych”.  

 W procesie realizacji programów społecznych podstawową czynnością, a w zasadzie obowiązkiem jest 

prowadzenie procedury monitoringu. Monitoring dostarcza danych i informacji pozwalających na 

przeprowadzenie procesu ewaluacji w miarę wczesne zidentyfikowanie i rozwiązywanie problemów 

pojawiających się w trakcie wdrażania dokumentu oraz ocenę postępów w jego realizacji, w stosunku do 

wyznaczonych w nim celów. Niniejsza informacja o realizacji w 2024 roku Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych na lata 2021-2025, stanowi podstawę do podejmowania ewentualnych działań 

korygujących i wszelkich prac mających na celu aktualizację dokumentu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



1. OBSZAR STARTEGICZNY: SYTUACJA OSÓB STARSZYCH  

Priorytet 1: Poprawa jakości życia osób starszych w środowisku lokalnym 

 W roku 2024 jednostki pomocy społecznej, instytucje publiczne i organizacje pozarządowe realizowały 

działania bezpośrednio skierowane do osób starszych, które były odpowiedzią na pojawiające się potrzeby tej 

grupy społecznej. Zadania były realizowane w ramach poszczególnych celów szczegółowych Powiatowego 

Programu Działań na rzecz Osób Starszych. 

 

Podmioty/Partnerzy społeczni odpowiadający za realizację 

  

• DPS w Kraśniku, 

• DPS w Popkowicach, 

• Organizacje pozarządowe, 

• Starostwo Powiatowe w Kraśniku, 

• PCPR w Kraśniku, 

• ŚDS w Kraśniku. 

Cele szczegółowe: 

• Poprawa dostępu osób o ograniczonej sprawności i samodzielności życiowej do różnych form opieki i 

wsparcia instytucjonalnego; 

• Podniesienie jakości usług w domach pomocy społecznej; 

• Zwiększenie aktywności i integracji osób starszych w środowisku lokalnym; 

• Podniesienie kwalifikacji zawodowych i umiejętności praktycznych osób działających na rzecz osób 

starszych.  

Wskaźnik Liczba  

w 2024 r. 

Krótki opis działań 
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Środowiskowy Dom Samopomocy w Kraśniku, ul.Grunwaldzka 6 wraz ze 

Stowarzyszeniem „Bez granic” w ramach zadań zorganizował : 

1. Czterodniowy wyjazd do Wisły, Ustronia, Czeskiego Cieszyna  

o charakterze turystycznym, rekreacyjnym, sportowym i kulturalnym. 

Uczestnicy podczas wyjazdu korzystali z różnych form aktywności społecznej: 

turystycznej (spacery krajoznawcze po Wiśle oraz Cieszynie, przejazd Koleją 

Linową Czantoria w Ustroniu), kulturalnej (wyjścia do Galerii „Sportowe 

Trofea Adama Małysza”, warsztaty w Centrum Edukacji Ekologicznej, 

zwiedzanie zabytkowego centrum miasta Cieszyn w Czechach), sportowej 

i rekreacyjnej(udział w zajęciach: nordic walking, masaż klasyczny, aerobik). 

Poprzez dostęp do różnych sfer aktywności społecznej: kulturalna, turystyczna, 

sportowa, rekreacyjna została podniesiona jakość życia osób 

niepełnosprawnych, co wpłynęło pozytywnie na wzrost poczucia 

przynależności i integracji ze środowiskiem,  

2.Zadanie zlecone dotyczące prowadzenia rehabilitacji osób 

z niepełnosprawnościami w różnych typach placówek.  W ramach zadania 



uczestnicy skorzystali z czterech form zajęć rehabilitacyjnych, takich jak : 

rehabilitacja ruchowa, zajęcia na basenie, hipoterapia oraz masaż leczniczy. Na 

zajęciach uczestnicy mieli możliwość pracy nad sprawnością fizyczną i 

psychofizyczną pod okiem wykwalifikowanych specjalistów.   

Efektem przeprowadzonych zajęć jest poprawa rozwoju w sferach emocjonalno 

– motywacyjnych, fizyczno – motorycznych, psychospołecznych oraz 

poznawczych. Zajęcia rozwinęły koordynację, orientację przestrzenną czy 

równowagę. Wpłynęły również na sferę psychiczną, w tym na rozwój 

samodzielności, zmniejszyły zaburzenia lękowe, zwiększyły poczucie własnej 

wartości, motywację oraz rozwój kontaktów społecznych.  

3.„Letnie brzmienia” - spotkanie integracyjne uczestników 8 Środowiskowych 

Domów Samopomocy:  z Annopola, Bychawy, Końskowoli, Lublina, Janowa 

Lubelskiego, Prawna, Kraśnika ul. Grunwaldzka 6, Kraśnika Al. Niepodległości 

23 oraz Warsztatów Terapii Zajęciowej  z Gościeradowa”. Podczas spotkania 

„Letnie brzmienia” uczestnicy zaprezentowali swoje zdolności wokalne. 

Przygotowali utwory wokalne w letnim klimacie. Dopełnieniem spotkania 

integracyjnego dla wszystkich uczestników była dyskoteka oraz pamiątkowe 

zdjęcia zrobione w fotobudce.  

4.Warsztaty tematyczne „Razem łatwiej” miały charakter integracyjny 

i obejmowały dwa bloki tematyczne: warsztaty terapeutyczne z elementami 

dramy, warsztaty integracyjno – społeczne.  

5.„Co wosk pokaże ?” – zabawa andrzejkowa połączoną   

z wróżbami, zabawą taneczną. Głównym celem działań było zmniejszenie 

ryzyka pogłębiania się marginalizacji społecznej         z powodu występujących 

u beneficjentów deficytów zdrowotnych, ograniczających proces integracji i 

aktywności społecznej.  

6.Trzydniowy wyjazd grupy uczestników Środowiskowego Domu 

Samopomocy Kraśniku do Krynicy Górskiej połączony z wyjazdem do 

Bardejova (Słowacja). Udział w wyjeździe był okazją do zapomnieniu o 

troskach, przełamania barier i wzmocnienia wiary, że mimo posiadanych 

dysfunkcji mogą aktywnie uczestniczyć w życiu społecznym. Pobyt, 

zwiedzanie i korzystanie z atrakcji wpłynęło na poprawę aktywności fizycznej, 

pewności siebie i poczucia własnej wartości wśród uczestników. Wyjazd był 

nauką i okazją do samodzielności i odpowiedzialności, a także szansą 

zbudowania pozytywnych relacji wśród uczestników wyjazdu, jak również 

wartościowym spędzeniem czasu wolnego. 

7.„Czas Wigilii, Czas Spokoju”. Przedsięwzięcie miało charakter spotkania 

wigilijnego. Uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy mieli możliwość 

uczestniczenia w spotkaniu, jakim jest kultywowanie obrzędów i tradycji 

związanych z obchodami Świąt Bożego Narodzenia. Była to okazja do 

integracji społeczności  Środowiskowego Domu Samopomocy, wspólnego 



kolędowania i stworzenia ciepłej, rodzinnej atmosfery. 

Dom Pomocy Społecznej w Kraśniku wraz ze Stowarzyszeniem na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych i Zagrożonych Wykluczeniem Społecznym 

"Jedność Serc" zrealizował: 

1.Wiosenne warsztaty kulinarne” zadanie obejmowało warsztaty kulinarne, 

podczas których uczestnicy projektu poszerzyli wiedzę z zakresu zdrowego 

przyrządzania potraw. 

2.„Wesoły psiak” zadanie obejmowało zajęcia z dogoterapii, indywidualnych 

masaży relaksacyjnych w ramach rehabilitacji społecznej oraz spotkanie 

integracyjne. 

3.„Warsztaty świąteczne pełne ciepła” zadanie obejmowało przeprowadzenie 

warsztatów świątecznych (rękodzielniczo-plastycznych) oraz wręczenie 

podarunków z okazji dnia św. Mikołaja.   

Są to formy wsparcia dla podopiecznych Domu Pomocy Społecznej  

w Kraśniku w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Na Rzecz osób 

Niepełnosprawnych i Zagrożonym Wykluczeniem Społecznym „Jedność Serc”, 

działającym przy DPS, które pozyskało środki finansowe  

z Województwa Lubelskiego poprzez Regionalny Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Lublinie na realizację powyższych zadań.  

Dom Pomocy Społecznej w Popkowicach wraz ze Stowarzyszeniem na 

Rzecz Wspierania Osób Starszych i Niepełnosprawnych "Pomocna Dłoń" 

zrealizował: 

1.„Zmotywowany senior w obiektywie” - warsztaty motywacyjno-

psychologiczne.  

2.„Kilka pokoleń w jednym obiektywie” – integracja społeczne mieszkańców 

z rodzinami zastępczymi z powiatu kraśnickiego.  

Są to formy wsparcia dla podopiecznych Domu Pomocy Społecznej  

w Popkowicach w ramach współpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz 

Wspierania Osób Starszych i Niepełnosprawnych "Pomocna Dłoń", działającym 

przy DPS, które pozyskało środki finansowe z Województwa Lubelskiego 

poprzez Regionalny Ośrodka Pomocy Społecznej w Lublinie na realizację 

powyższych zadań.  

Liczba 

wolontariuszy 

zaangażowanych  

w pomoc osobom 

starszym 

15 

Członkowie Stowarzyszenia „Bez granic”, Stowarzyszenia  na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych i Zagrożonych Wykluczeniem Społecznym "Jedność Serc", 

Stowarzyszenia na Rzecz Wspierania Osób Starszych  

i Niepełnosprawnych "Pomocna Dłoń" realizujący różnego rodzaju zadania 

publiczne skierowane do osób starszych i niepełnosprawnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dom Pomocy Społecznej w Kraśniku wraz ze Stowarzyszeniem  na Rzecz 

Osób Niepełnosprawnych i Zagrożonych Wykluczeniem Społecznym 

"Jedność Serc" w ramach działań zorganizowali: 

1.Wyjazd do Muzeum 24 Pułku Ułanów w Kraśniku z okazji Narodowego Dnia 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba działań 
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społecznej  
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Pamięci Żołnierzy Wyklętych.  

2.Wycieczka „Zabytkowe zakątki” poznanie ciekawych miejsc oraz zwiedzanie 

zabytków w powiecie kraśnickim. 

3.Wyjazd na plantację lawendy „Lawendowe  wzgórze”.  

W/w inicjatywy miału na celu  integrację ze środowiskiem lokalnym, promocję 

turystyki oraz propagowanie zdrowego stylu życia. 

Dom Pomocy Społecznej w Popkowicach wraz ze Stowarzyszeniem na 

Rzecz Wspierania Osób Starszych i Niepełnosprawnych "Pomocna Dłoń" 

w ramach działań zorganizowali: 

1.Dwie wycieczki turystyczno-krajoznawcze („Od ziarenka do  bochenka” 

wyjazd do Doboszówki oraz wycieczka turystyczno-edukacyjna po zakątkach 

powiatu kraśnickiego).  

2.Dwa spotkania w ramach warsztatów teatralnych („Wspólne pasje”, „Mój 

portret”).Forma aktywizacji osób starszych i osób z niepełnosprawnościami, 

umożliwienie rozwoju pasji umiejętności, nabycie kunsztu aktorskiego, 

poprawa pamięci. 

3.Warsztaty rękodzielnicze „Radość jest w nas”.  

4.Warsztaty krawiecki „Od nitki do kostiumu” . 

5.Warsztaty edukacyjno-aktywizujące „Ruch to zdrowie”.   

6.Warsztaty kulinarne „Smacznie i zdrowo”.  

7.Spotkanie integracyjne „Święto pieczonego ziemniaka”. 

8.Piknik integracyjny „Pożegnanie lata”.   

9.Cztery spotkania okolicznościowe integracyjno-aktywizujące .  

Środowiskowy Dom Samopomocy wraz ze Stowarzyszeniem „Bez granic” 

w ramach działań zorganizował 50 inicjatyw: 

- 6 wyjść do kina i teatru oraz spotkań artystycznych; 

- 3 wyjścia do restauracji; 

- 7 warsztatów terapeutycznych i integracyjno-społecznych; 

- 7 występów artystycznych; 

- 6 spotkań sportowych; 

- 16 spotkań integracyjnych, okolicznościowych, okazjonalnych  

- 5 wycieczek: Sejm Rzeczpospolitej Polskiej do Warszawy, 

Białystok/Augustów – objazd cała Suwalszczyzna – Wilno/Troki, 

Kozłówka/Nałęczów/Wojciechów/ Rozalin, Stadnina koni w Sulowie, 

Wisła/Ustroń/Cieszyn (Czechy), Krynica Zdrój/Bardejów (Słowacja). 

Zorganizowane przedsięwzięcia miały na celu aktywizację społeczną osób z 

niepełnosprawnościami, umożliwienie im  uzyskania aktywnego  

i bardziej samodzielnego uczestnictwa w życiu społecznym, prezentowania 

swoich umiejętności, zdolności w środowisku. 

Starostwo Powiatowe w Kraśniku, Wydział Spraw Społecznych: 

1.Dofinansowanie wyjazdu członków Polskiego Związku Niewidomych Okręg 



Lubelski Koło Kraśnik - w dniu 10 maja 2024 roku odbyła się wycieczka 

zdrowotno – edukacyjna do Kodnia – Kostomłotów. Wycieczka była okazją do 

integracji społecznej oraz formą rekreacji. Uczestnikami wyjazdu była grupa 40 

osób, będących członkami Polskiego Związku Niewidomych Okręg Lubelski 

Koło w Kraśniku. 

2.„Talerz zdrowia dla seniora” - w dniu 19 kwietnia 2024 roku odbyły się 

warsztaty kulinarne. Celem wydarzenia była zmiana nawyków żywieniowych 

wśród osób starszych oraz uświadomienie seniorom, co mogą zyskać 

zmieniając swój dotychczasowy sposób odżywiania. Warsztaty poprowadził Pan 

Mateusz Krojenka Finalista 7 edycji programu „Masterchef”, który dla 

seniorów z powiatu kraśnickiego przygotował specjalną propozycję przystawki, 

dania głównego oraz deseru, które były posiłkiem zdrowym 

i pełnowartościowym. W warsztatach uczestniczyło 120 osób.  

3.„Zdrowe odżywianie w złotym wieku – jak dbać o zdrowie przez 

odpowiednią dietę” - w dniu 9 maja 2024 roku odbyły się warsztaty, które 

przeprowadziła Pani dietetyk. Warsztaty były okazją do poszerzenia wiedzy na 

temat zdrowego odżywiania oraz okazją do integracji społecznej. Adresatami 

wykładu byli uczestnicy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w liczbie około 130 

osób.  

4. Dofinansowanie obchodów Światowego Dnia Seniora - w dniu 14 listopada 

2024 roku z okazji Światowego Dnia Seniora odbyło się spotkanie członków 

Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Kraśniku. 

W spotkaniu udział wzięło 130 osób. Spotkanie było podsumowaniem  

działalności Związku na rzecz integracji osób starszych oraz okazją do 

wręczenia odznak honorowych oraz dyplomów uznania dla zasłużonych 

członków Związku. Spotkanie było również okazją do miłego spędzenia czasu 

oraz wysłuchania pogadanki na temat: „Pamięć i zapominanie po 60 roku 

życia”. 

5.Dofinansowanie wycieczki dla seniorów z Klubu Seniora „Radość Życia” – 

w dniach 18 – 21.06.2024 roku członkowie Klubu Seniora „Radość Życia” 

przebywali na wycieczce w Sudetach pn.: „Na Koronę Polskich Gór nigdy nie 

jest za późno”. Celem wyjazdu była promocja zdrowia wśród osób 60+, 

wspieranie działań w zakresie aktywnego spędzania czasu, propagowanie 

zdrowego i aktywnego stylu życia seniorów oraz sprawności fizycznej 

i psychicznej seniorów. Na wycieczkę pojechała grupa 50 seniorów. 
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Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej kadra pomocy społecznej ma obowiązek 

podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych.  

W roku 2024 szkolenia zawodowe odbywały się w formie stacjonarnej oraz 

online. Podmiotami biorącymi udział w szkoleniach były: Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Kraśniku, Środowiskowy Dom Samopomocy w Kraśniku, 

Dom Pomocy Społecznej w Popkowicach, Dom Pomocy Społecznej 



w Kraśniku.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. OBSZAR STRATEGICZNY: UZALEŻNIENIA  

Priorytet 2: Zwiększanie świadomości społecznej na temat uzależnień oraz rozwój wsparcia dla osób 

uzależnionych 

W roku 2024 jednostki pomocy społecznej, instytucje publiczne i organizacje pozarządowe realizowały działania 

bezpośrednio skierowane do osób uzależnionych i ich rodzin, które były odpowiedzią na pojawiające się 

potrzeby tej grupy społecznej. Zadania były realizowane w ramach poszczególnych celów szczegółowych 

Powiatowego Programu Profilaktyki Uzależnień. 

Podmioty/Partnerzy społeczni odpowiadające za realizację 

 

• SP ZOZ w Kraśniku, 

• Starostwo Powiatowe w Kraśniku, 

• NFZ w Lublinie. 

 

Cele szczegółowe: 

• Zwiększenie dostępności terapii uzależnień dla osób uzależnionych i ich rodzin; 

• Podniesienie wiedzy i świadomości rodziców na temat szkodliwości uzależnień; 

• Ograniczenie zakresu wykluczenia społecznego z powodu uzależnienia od alkoholu. 

 

Wskaźnik Liczba  

w 2024 r. 

Krótki opis działań 

 

Liczba 

podmiotów 

ochrony 

zdrowia 

realizujących 

terapie 

uzależnień 

3 

1. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej.  

Poradnia Leczenia Uzależnień Elżbieta Bosowska, Katarzyna Bosowska s.c. ul. 

Lubelska 88, 23 – 200 Kraśnik. 

2. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej. Ośrodek Terapii Uzależnień Baran 

Grzegorz, ul. Fabryczna 6, 23 – 204 Kraśnik. 

3. Poradnia Zdrowia Psychicznego  w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki 

Zdrowotnej w Kraśniku, ul. Niepodległości 25, 23-204 Kraśnik.  

Czas 

oczekiwania na 

otrzymanie 

świadczenia 

zdrowotnego 

- 

1. Do tygodnia. 

2. Na bieżąco. 

3. Maksymalnie do 1 miesiąca. 

Liczba 

specjalistów 

wspierających 

rodziny  

w zakresie 

przeciwdziałani

a uzależnieniom 

10 

1. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej. Poradnia Leczenia Uzależnień Elżbieta 

Bosowska, Katarzyna Bosowska S.C. (1 lekarz psychiatra  

i 1 psycholog, 1 specjalista psychoterapii uzależnień).  

2. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej. Ośrodek Terapii Uzależnień Baran 

Grzegorz (1 lekarz psychiatra, 3 certyfikowanych specjalistów psychoterapii 

uzależnień). 

3. Poradnia Zdrowia Psychicznego w Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki 

Zdrowotnej w Kraśniku  (1 lekarz psychiatra, 2 psychologów). 

 



3. OBSZAR STATEGICZNY: UBÓSTWO  

Priorytet 3: Ograniczenie wystąpienia zjawiska dziedziczenia biedy 

W roku 2024 jednostki pomocy społecznej, instytucje publiczne i organizacje pozarządowe podejmowały 

działania postrzegane jako instrumenty, których realizacja miała na celu wywołać pozytywne zmiany w życiu 

osób ubogich i ich rodzin oraz służyć osiągnięciu celów szczegółowych Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Ubóstwu. 

 

Podmioty/Partnerzy społeczni odpowiadające za realizację 

• PUP w Kraśniku, 

• Jednostki samorządu terytorialnego, 

• Organizacje pozarządowe, 

• PCPR w Kraśniku. 

Cele szczegółowe: 

•  Funkcjonowanie systemu wsparcia dla osób i rodzin zagrożonych ubóstwem  

i dziedziczeniem biedy. 

 

Wskaźnik 

Liczba w 

2024 r. 

 

Krótki opis działań 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba osób, 

która uzyskała 

kompetencje 

zawodowe 
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Kompetencje zawodowe obejmują przede wszystkim kompetencje twarde -  wiedzę 

oraz kompetencje miękkie - umiejętności, umożliwiające realizowanie zadań 

w danym zawodzie lub na konkretnym stanowisku. Przedstawione dane liczbowe 

uzyskane zostały z ośrodków pomocy społecznej z powiatu kraśnickiego oraz 

Powiatowego Urzędu Pracy w Kraśniku.  

Z danych uzyskanych z Powiatowego Urzędu Pracy w Kraśniku w 2024 r. 

kwalifikacje i kompetencje zawodowe uzyskało 34 osoby  bezrobotne, między 

innymi w zawodach: kurs prawa jazdy kat. C, wizaż i stylizacja rzęs i brwi, 

spawanie metodą MIG-131 i TIG-141, operator wózka jezdniowego z egzaminem 

UDT, operator koparko-ładowarki kl. III, sprzedawca z obsługą kasy  fiskalnej 

i terminali płatniczych z egzaminem ECDL oraz kurs na przewóz rzeczy.  

Ośrodek Pomocy Społecznej w  Gościeradowie:  

- 22 osoby z terenu gminy Gościeradów wzięło udział w ramach projektu  

w szkoleniach zawodowych pomoc kuchenna i pracownik biurowy.  

 



 

 

 

Liczba osób, 

która uzyskała 

kompetencje 

osobiste 42 

Kompetencje osobiste stanowią fundament osobowości, są potencjałem każdego 

człowieka. Nabycie motywacji do działania i podwyższenia samooceny poprzez 

doradztwo psychologiczne, doradztwo zawodowe. Przedstawione dane liczbowe 

uzyskane zostały z ośrodków pomocy społecznej z powiatu kraśnickiego. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w  Gościeradowie: 

- 22 osób w ramach projektu skorzystało z doradztwa zawodowego, poradnictwa 

psychologicznego oraz 20 przeszło szkolenie z zakresu kompetencji społecznych.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. OBSZAR STRATEGICZNY: RYNEK PRACY  

Priorytet 4: Ograniczenie zjawiska bezrobocia 

Realizowane w roku 2024 zadania tworzą razem Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego 

Rynku Pracy. Są postrzegane jako instrumenty, których realizacja ma wywołać pozytywne zmiany w grupie 

osób bezrobotnych, służyć osiągnięciu celów szczegółowych. 

Podmioty/Partnerzy społeczni odpowiadające za realizację 

• PUP w Kraśniku, 

• PCPR w Kraśniku, 

• Jednostki oświatowe kształcenia zawodowego. 

Cele szczegółowe: 

•  Aktywizacja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych 

 

Wskaźnik 

Liczba  

w 2024 r. 

 

Krótki opis działań 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba nowych 

miejsc pracy 

powstałych 

w wyniku 

wsparcia służb 

powiatowego 

urzędu pracy 
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Powiatowy Urząd Pracy ze środków Funduszu Pracy może zrefundować 

podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą, producentowi rolnemu, 

niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole - koszty wyposażenia lub 

doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokości 

określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotna wysokość przeciętnego 

wynagrodzenia.  

Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku wydatkował w 2024 r.  

- Fundusz Pracy, podpisano 27 umów na kwotę 1 078 602,29 zł  

(27 osób bezrobotnych podjęło zatrudnienie); 

- EFS+I, podpisano 15 umów na kwotę 595 923,35 zł (15 osób 

bezrobotnych podjęło zatrudnienie); 

- EFS+II, podpisano 15 umów na kwotę 596 229,74 zł (15 osób 

bezrobotnych podjęło zatrudnienie); 

 - Rezerwa Ministra „Program aktywizacji bezrobotnych do 30 roku życia”, 

podpisano 1 umowę na kwotę 16 698,06 zł (1 osoba bezrobotna 

podjęła zatrudnienie);  

- Rezerwa Ministra  „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych  

w regionach wysokiego bezrobocia”, podpisano 9 umów na kwotę 

355 108,89 zł, (9 osób bezrobotnych podjęło zatrudnienie); 

- Rezerwa Ministra „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczących pracowników oraz 

pracowników objętych zwolnieniami monitorowanymi”, podpisano 3 umowy na 

kwotę 120 000,00 zł (3 osoby bezrobotne podjęły zatrudnienie);  

- Program Regionalny „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych do 30 roku 

życia”, podpisano 5 umów na kwotę 200 000,00 zł (5 osób 

bezrobotnych podjęło zatrudnienie).  



- Program Regionalny „Aktywizacja zawodowa osób długotrwale 

bezrobotnych” podpisano 2 umowy na kwotę 80 000,00 zł (2 osoby bezrobotne 

podjęły zatrudnienie) 

Łącznie w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy podpisano 77 umów na kwotę 3 042 562,33 zł  

(77 osób bezrobotnych podjęło zatrudnienie). 

Liczba nowych 

kierunków 

kształcenia 

zawodowego 

w szkołach 

prowadzonych 

przez powiat 

kraśnicki 

 

 

 

2 

Zespół Szkół-Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego  

im. Orląt Lwowskich w Urzędowie / Szkoła Policealna   

W 2024 roku zostały utworzone dwa kierunki: 

- Technik sterylizacji medycznej, 

- Terapeuta zajęciowy.  

 

 

 

Liczba osób, 

które 

rozpoczęły 

działalność 

gospodarczą 
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Dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej to forma wsparcia 

udzielana bezrobotnemu, absolwentom CIS, KIS lub opiekunom osób 

niepełnosprawnych. Osoby bezrobotne, które podjęły własną działalność 

gospodarczą zobowiązują się do jej prowadzenia przez okres minimum 1-go 

roku w sposób nieprzerwany. W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy udzielił 

dofinansowania dla 117 osób. 

Na ten cel Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku wydatkował w 2024 r.: 

- Fundusz Pracy, podpisano 24 umowy na kwotę 909 067,05 zł,  

(24 osób bezrobotnych rozpoczęło działalność); 

- EFS+I, podpisano 22 umowy na kwotę 854 065,00 zł (22 osób 

bezrobotnych rozpoczęło działalność gospodarczą); 

- EFS+II, podpisano 25 umów na kwotę 996 344,43 zł (25 osób 

bezrobotnych rozpoczęło działalność gospodarczą); 

- Program Regionalny „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych do 30 roku 

życia”, podpisano 8 umów na kwotę 313 875,37 zł,  

(8 osób bezrobotnych rozpoczęło działalność gospodarczą); 

- Program Regionalny „Aktywizacja zawodowa długotrwale bezrobotnych”, 

podpisano 3 umowy na kwotę 118 380,00 zł (3 osoby 

bezrobotne rozpoczęły działalność gospodarczą);  

- Rezerwa Ministra „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych  

w regionach wysokiego bezrobocia”, podpisano 20 umów na kwotę 779 598,32 

zł, (20 osób bezrobotnych rozpoczęło działalność gospodarczą); 

- Rezerwa Ministra „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych  

do 30 roku życia”, podpisano 4 umowy na kwotę 135 044,73 zł,  

(4 osoby bezrobotne rozpoczęło działalność gospodarczą); 

- Rezerwa Ministra „Program aktywizacji zawodowej długotrwale 

bezrobotnych kobiet”, podpisano 4 umowy na kwotę 159 600,00 zł  

(4 osoby bezrobotne rozpoczęły działalność gospodarczą);  

- Rezerwa Ministra „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych związanych 



z tworzeniem zielonych miejsc pracy”, podpisano 3 umowy na kwotę 

120 000,00 zł (3 osoby bezrobotne rozpoczęły działalność gospodarczą); 

- Rezerwa Ministra „Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczących pracowników oraz 

pracowników objętych zwolnieniami monitorowanymi” podpisano  

4 umowy na kwotę 155 208,60 zł (4 osoby bezrobotne rozpoczęły 

działalność gospodarczą). 

Łącznie 117 zawartych umów na jednorazowe środki podjęcia działalności 

gospodarczej na kwotę 4 541 183, 50 zł.  

 

Liczba 

bezrobotnych 

objęta różnymi 

formami 

aktywizacji 

zawodowej 
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1.Pośrednictwo pracy to udzielanie pomocy w uzyskaniu odpowiedniego 

zatrudnienia, w pozyskaniu pracowników o poszukiwanych kwalifikacjach 

zawodowych, pozyskiwanie ofert pracy, informowanie o aktualnej sytuacji 

i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy, informowanie 

o przysługujących prawach i obowiązkach. 

Do końca grudnia 2024 r. pośrednicy pracy pozyskali 993 ofert pracy, na 

które zostało skierowanych 853 osób bezrobotnych. 

2.Międzynarodowe pośrednictwo pracy realizowane w ramach sieci EURES 

funkcjonującej we wszystkich publicznych służbach 

zatrudnienia państw Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Szwajcarii. Sieć 

EURES w polskich wojewódzkich i powiatowych urzędach pracy pomaga 

poszukującym pracy znaleźć odpowiednie zatrudnienie w innym państwie, 

a polskim pracodawcom pozyskać pracowników z wymaganymi kwalifikacjami 

z innych państw należących do sieci EURES. Zainteresowani mogą także 

uzyskać informacje o warunkach życia i pracy w wybranym kraju.  W roku 

2024 pracownik merytoryczny udzielił zainteresowanym kandydatom łącznie 

166 porad  indywidualnych, dotyczących  sieci EURES. Wszystkie kontakty 

nawiązane zostały w celu udzielenia informacji dla zainteresowanych 

kandydatów na temat szczegółów rozpowszechnianych ofert pracy za granicą 

oraz możliwości kontaktu z samym pracodawcą. 

3. Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu pomocy osobom bezrobotnym 

i poszukującym pracy w planowaniu i organizowaniu życia zawodowego. 

Bezrobotni i poszukujący pracy mogą uzyskać od doradców zawodowych 

pomoc w: 

-określeniu na czym polegają ich rzeczywiste trudności w znalezieniu pracy, 

-rozpoznaniu swoich preferencji i predyspozycji zawodowych, 

-wyborze odpowiedniego rodzaju pracy lub kierunku szkolenia czy 

przekwalifikowania, 

-zaplanowaniu ścieżki kariery zawodowej, 

-uzyskaniu informacji o zawodach, 

- nabyciu umiejętności poszukiwania pracy. 
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Osoba, która nie potrzebuje porady zawodowej, a jedynie chce zdobyć 

informacje niezbędne w procesie realizacji planów zawodowych, może 

skorzystać z zasobów informacji zawodowej. 

W 2024 roku z pomocy doradcy zawodowego skorzystało: 

-z porad indywidualnych – 859 osób, 

-zorganizowano 21 spotkań w ramach grupowej informacji zawodowej, 

w których wzięło udział  248 osób. 

4. Szkolenia  to pozaszkolne zajęcia mające na celu uzyskanie, uzupełnienie lub 

doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych, potrzebnych do 

wykonywania pracy, w tym umiejętności poszukiwania zatrudnienia. Szkolenia 

są inwestycją zwiększającą szansę uczestnika na podjęcie lub utrzymanie 

zatrudnienia, innej pracy zarobkowej oraz działalności gospodarczej, w 

szczególności w przypadku: braku kwalifikacji zawodowych, konieczności 

zmiany lub uzupełnienia kwalifikacji, utraty zdolności do pracy w dotychczas 

wykonywanym zawodzie, braku umiejętności aktywnego poszukiwania pracy.  

Na ten cel Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku wydatkował w 2024 r.: 

- Fundusz Pracy - bon szkoleniowy 1 osoba na kwotę 9 849,10 zł; 

- EFS+, Projekt „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie 

kraśnickim II”: - bony szkoleniowe - 12 osób na kwotę 63 449,60 zł, szkolenia 

indywidualne  8 osób na kwotę 35 137,74 zł; 

- Program pilotażowy „Razem na rynek pracy”: bon szkoleniowy – 

 10 osób na kwotę 59 662,00 zł; 

- Program Regionalny „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych do 30 roku 

życia” – 3 osoby na kwotę 23690,70 zł.  

Były to szkolenia w zawodach: operator wózka jezdniowego  

z egzaminem UDT, sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej i terminali płatniczych 

z egzaminem ECDL, operator walca drogowego, spawanie metodą MIG-131 i 

TIG-141, diagnosta samochodowy, stylizacja paznokci, stylizacja rzęs i brwi. 

Instrumentami rynku pracy wspierającymi podstawowe usługi rynku pracy są: 

- prace interwencyjne,  

- roboty publiczne,  

- staże,  

- dofinansowanie wynagrodzenia,  

- bon zatrudnieniowy, 

- refundacja składek na ubezpieczenia społeczne. 

5. Prace interwencyjne to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcę, które 

nastąpiło w wyniku umowy zawartej ze starostą. Ma ono na celu wsparcie osób 

będących w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy lub bardzo 

niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.  

W 2024 r. Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku zawarł:  

- 95 umów w ramach Funduszu Pracy - zatrudniono 97 osób;  
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- 10 umów w ramach Programu Regionalnego „Aktywizacja zawodowa 

osób długotrwale bezrobotnych” - zatrudniono 10 osób; 

- 22 umowy w ramach Programu Regionalnego „Aktywizacja zawodowa 

do 30 roku życia” – zatrudniono 22 osoby,  

Łącznie w ramach  prac interwencyjnych podpisano 127 umów na kwotę 

297 766,02 zł, skierowano 129 osób bezrobotnych. 

6. Roboty publiczne to zatrudnienie bezrobotnego na okres nie dłuższy niż 12 

miesięcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje 

pozarządowe statutowo zajmujące się problematyką: ochrony środowiska, 

kultury, oświaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia 

oraz pomocy społecznej. Do robót publicznych zorganizowanych 

u organizatora, którego nie dotyczy pomoc publiczna może zostać skierowana 

osoba bezrobotna spełniająca jeden z warunków art. 49, a także bezrobotni 

będący dłużnikami alimentacyjnymi, w rozumieniu przepisów o pomocy 

osobom uprawionym do alimentów. Roboty publiczne mogą trwać do 6 lub do 

12 miesięcy. Przy czym refundacja przez okres do 12 m-cy dokonywana 

jest co drugi miesiąc.  

W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy w ramach robót publicznych: 

- ze środków Funduszu Pracy zawarł 11 umów w ramach których 

skierowano 17 osób na kwotę 284 234,82 zł 

7. Zwrot kosztów podmiotowi prowadzącemu DPS lub jednostkę organizacyjną 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej poniesionych na zatrudnienie 

bezrobotnego lub poszukującego pracy na zasadach określonych w art. 57a 

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r.  

poz. 475 z późn. zm.).W/w podmiotom Starosta zawraca przez okres do 12 

miesięcy, część albo całość kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody 

oraz składki na ubezpieczenia społeczne w wysokości uprzednio uzgodnionej w 

umowie, nieprzekraczającej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby 

zatrudnionych w miesiącu w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy oraz 

wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę.W ramach art. 57 a PUP w 

Kraśniku podpisał trzy umowy na 3 osoby bezrobotne 

na ogólną kwotę 147 948,70 zł. 

8. Staż – do odbycia stażu trwającego od 3 do 6 miesięcy mogą zostać 

skierowane osoby: 

1) bezrobotne do 30 roku życia,  

2) bezrobotne długotrwale,  

3) bezrobotne powyżej 50 roku życia, 

4) bezrobotne korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej, 

5) bezrobotne posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  lub co 

najmniej jedno  dziecko niepełnosprawne do  18 roku życia, 

6) bezrobotne niepełnosprawne.  
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W ramach umów stażowych z poszczególnych środków skierowano:            

- Funduszu Pracy  -  205 osób, 

- EFS + - 119 osób, 

9. Koszty studiów podyplomowych. Urząd na wniosek osoby bezrobotnej lub 

poszukującej pracy, o której mowa w art. 43 ustawy, może sfinansować koszty 

studiów podyplomowych należne organizatorowi studiów, pod warunkiem 

uzasadnienia przez wnioskodawcę celowości ich podjęcia. Powiatowy Urząd 

Pracy  

w Kraśniku w 2024 r. podpisał z 2 osobami bezrobotnymi umowę na 

dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych na kwotę 3.045,00 zł. 

10. Dofinansowanie wynagrodzenia osób 50 + 

Wsparcie zatrudnienia osób bezrobotnych, które ukończyły 50 rok życia. 

Dofinansowanie wynagrodzenia przysługuje przez okres: 

- 12 miesięcy w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, który ukończył 

50 lat, a nie ukończył 60 lat, 

- 24 miesięcy w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, który ukończył 60 lat.  

Dofinansowanie wynagrodzenia przysługuje w kwocie określonej  

w umowie, nie wyższej jednak niż połowa minimalnego wynagrodzenia za 

pracę miesięcznie, obowiązującego w dniu zawarcia umowy, za każdego 

zatrudnionego bezrobotnego. Pracodawca lub przedsiębiorca są obowiązani do 

dalszego  zatrudniania skierowanego bezrobotnego po upływie okresu 

przysługiwania dofinansowania wynagrodzenia, odpowiednio przez okres 6 

miesięcy w przypadku skierowania osoby bezrobotnej na okres 12 miesięcy 

oraz 12 miesięcy w przypadku, skierowania osoby bezrobotnej na okres 24 

miesięcy. 

W 2024 r. Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku wydatkował  kwotę 21 600,00 zł 

na realizację 1 umowy, w ramach których skierowano  

1 osobę bezrobotną. 

11. Refundacja składek ZUS dla spółdzielni socjalnych 

Refundacja w pełnej wysokości przysługuje przez okres 24 miesięcy od dnia 

zatrudnienia oraz (na wniosek spółdzielni)  w połowie wysokości przez kolejne 

12 miesięcy i nie może przekroczyć wysokości odpowiadającej miesięcznie 

wysokości składki, której podstawą 

wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia. 

W ramach refundacji składek ZUS Powiatowy Urząd Pracy  

w Kraśniku podpisał 2 umowy dla 5 osób na kwotę 25 810,86  zł. 

12. Bon na zasiedlenie  to forma wsparcia dla bezrobotnego do 30 roku życia, 

która może być  przyznana w związku z podjęciem przez niego pracy lub 

działalności gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania jeżeli: 

- z tytułu jej wykonania  będzie osiągał wynagrodzenie  lub przychód  
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w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto 

miesięcznie oraz będzie podlegał ubezpieczeniu społecznemu, 

- odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, 

w której bezrobotny zamieszka w związku z podjęciem zatrudnienia, innej 

pracy zarobkowej lub podjęciem  działalności gospodarczej wynosi, co najmniej 

80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca 

dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza 

łącznie co najmniej 3 godziny dziennie, 

- będzie pozostawał w zatrudnieniu, wykonywał inną pracę zarobkową lub 

będzie prowadził działalność gospodarczą przez okres co najmniej  

6 miesięcy. 

Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku w 2024 r. w ramach bonu na zasiedlenie 

wydatkował 603 000, 00 zł, wsparciem objęto 67 osób. 

13. Prace społecznie użyteczne jest to forma wsparcia kierowana do osób  

bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających ze świadczeń  

z pomocy społecznej Do wykonywania prac społecznie użytecznych mogą być 

kierowane również osoby uczestniczące w kontrakcie socjalnym, 

indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy 

społecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jeżeli 

podjęły uczestnictwo w tych formach  w wyniku skierowania przez powiatowy 

urząd pracy. Osoba wykonująca prace społecznie użyteczne zachowuje status 

osoby bezrobotnej w trakcie wykonywania tych prac. Osoby skierowane do 

prac na rzecz społeczności lokalnej (w wymiarze maksymalnie do 10 godzin 

tygodniowo) otrzymują świadczenie pieniężne w wysokości ustalonej przez 

gminę. Aktualna wartość świadczenia za 1 godzinę wykonywanych prac 

społecznie użytecznych od dnia 1 czerwca 2024 r. wynosi 12,20 zł. Osoba 

wykonująca prace społecznie użyteczne jest objęta ubezpieczeniem 

zdrowotnym (z tytułu posiadania statusu osoby bezrobotnej) oraz 

ubezpieczeniem wypadkowym. W 2024 r. podpisano dwie umowy  na kwotę: 

35 000,00 zł, w ramach których skierowano 18 osób. 

14. Refundacja składek na ubezpieczenie społeczne dla przedsiębiorstwa 

społecznego.  

Starosta na podstawie art. 12ust. 3a ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r.  

o spółdzielniach socjalnych oraz art. 21 ustawy  z dnia 5 sierpnia 2022 r. 

o ekonomii społecznej może zawrzeć ze spółdzielnią socjalną lub 

przedsiębiorstwem  społecznym umowę o refundację ze środków Funduszu 

Pracy składek na ubezpieczenie społeczne za osoby – członków spółdzielni, 

z którymi zawarta została spółdzielcza umowa o pracę, pracowników 

spółdzielni oraz pracowników przedsiębiorstwa społecznego  zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. W ramach refundacji składek podpisano 8 umów na 

kwotę 190 247,57 zł (refundacja za 38 osób). 
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15. Krajowy Fundusz Szkoleniowy jest  instrumentem rynku pracy 

przeznaczonym na finansowanie działań na rzecz kształcenia  ustawicznego  

pracowników i pracodawców. O dofinansowanie kosztów 

kształcenia ustawicznego może wystąpić: 

- każda jednostka organizacyjna (również nieposiadająca osobowości prawnej),  

- osoba fizyczna, jeżeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika. 

W 2024 r. Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku podpisał 69 umów,  

w ramach których w kształceniu ustawicznym wzięło udział 405 osób. W 

ramach KFS wydatkowano środki w kwocie 743 900,00 zł. 

Zadania Powiatowego Urzędu Pracy w Kraśniku w 2024 r. zostały zgrupowane 

wokół następujących priorytetów: wzrost aktywności, sprawny rynek pracy oraz 

doskonalenie aktywnej polityki rynku pracy. Planowane działania uwzględniały 

między innymi wsparcie dla młodzieży do 30 roku życia  rozpoczynającej 

karierę zawodową, osób  zagrożonych wykluczeniem społecznym, osób 

długotrwale bezrobotnych. Powiatowy Urząd Pracy w Kraśniku postawił na 

profesjonalizację działań publicznych służb zatrudnienia poprzez wzmocnienie 

potencjału kadrowego i kompetencji, kształtowanie nowych relacji na rynku 

pracy - rozwój współpracy pomiędzy publicznymi służbami zatrudnienia a 

pracodawcami oraz pomocą społeczną, partnerami społecznymi i organizacjami 

pozarządowymi. Liczba bezrobotnych objętych wyżej wymienionymi formami 

aktywizacji zawodowej w 2024 roku wyniosła łącznie 3 169 osób.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. OBSZAR STRATEGICZNY: AKTYWNOŚĆ SPOŁECZNA I ORGANIZACJE POZARZĄDOWE  

Priorytet 5:Aktywni obywatele i aktywne wspólnoty lokalne powiatu kraśnickiego 

W roku 2024 organizacje pozarządowe realizowały działania bezpośrednio wynikające  

z potrzeb społeczności lokalnych.  

Podmioty/Partnerzy społeczni odpowiadające za realizację 

• Jednostki samorządu terytorialnego, 

• Centrum Wolontariatu w Kraśniku, 

• Organizacje pozarządowe, 

• Powiatowa Rada Działalności Pożytku Publicznego w Kraśniku. 

Cele szczegółowe: 

•  Zwiększenie kompetencji organizacyjnych członków organizacji pozarządowych i osób 

współpracujących z trzecim sektorem; 

• Wzrost liczby osób zaangażowanych w działalność społeczną; 

• Zwiększenie zakresu realizacji zadań publicznych o charakterze wychowawczym przez organizacje 

pozarządowe. 

Wskaźnik 
Liczba  

w 2024 r. 
Krótki opis działań 

 

 

 

 

 

Liczba inicjatyw  

o zasięgu 

lokalnym 

promujących 

organizacje 

pozarządowe 

30 

Gmina Urzędów: 

1.Wydanie publikacji „ Głos ziemi urzędowskiej- 2024” zawierająca 

najważniejsze wydarzenia historyczne, informacje  bieżące oraz 

kalendarium wydarzeń społeczno - kulturalnych.   

Gmina Dzierzkowice: 

1. Cykliczne spotkania Klubu Seniora. 

2. Spotkania integracyjne Kół Gospodyń Wiejskich.  

3. Dożynki gminne (promocja organizacji pozarządowych z gminy 

Dzierzkowice). 

4. Gminny Dzień Dziecka (aktywny udział organizacji pozarządowych w 

imprezie).  

Gmina Zakrzówek: 

1. Festyn „Święto Mleka i Miodu”. 

2. Dożynki Gminno-Parafialne w Zakrzówku. 

3. Kongres KGW w gminie Zakrzówek. 

4. Warsztaty „Bezpieczna Kobieta”. 

Gmina Gościeradów: 

1. Europejskie Dni Dziedzictwa. 

2. Dożynki Gminne. 

3. 20-lecie Klubu Seniora.  

Gmina Trzydnik Duży: 

1. Spotkanie zarządu i członków Stowarzyszenia na rzecz Rozwoju  



i Promocji Ziemi Trzydnickiej. 

Gmina Wilkołaz: 

1. Magiczny Bal Karnawałowy. 

2. Koncert Kolęd i Pastorałek. 

3. Debata społeczna „Seniorze nie daj się oszukać’. 

4. Warsztaty makijażowe. 

5. Warsztaty wielkanocne. 

6. Kiermasz Wielkanocny. 

7. Wilkołaskie Święto Boszczu. 

8. Powiatowy Przegląd Dziecięcych Zespołów Ludowych Pieśni  

i Tańca. 

9. Babski Bal. 

10. Dożynki Gminno-Parafialne. 

11. Narodowe Święto Niepodległości w Gminie Wilkołaz. 

 Miasto Kraśnik: 

1. Akcja „Zostaw swoje 1,5% podatku w Kraśniku” – promuje 

przekazywanie tej kwoty podatku dla organizacji pozarządowych. 

2. Piknik integracyjny MOPS w Kraśniku.  

3. Dzień Wolontariusza organizowany przy współpracy Stowarzyszenia 

Centrum Wolontariatu w Kraśniku.  

Starostwo Powiatowe w Kraśniku: 

1. Mundurowa Majówka. 

2. Barwy Lata.  

3. Dożynki Powiatowo-Gminne. 

 

Liczba 

nagrodzonych  

i wyróżnionych 

wolontariuszy 

80 

5 grudnia odbywa się Dzień Wolontariusza, w ramach tego Stowarzyszenie 

Centrum Wolontariatu w Kraśniku organizuje spotkanie podczas, którego 

najaktywniejsi wolontariusze otrzymują wyróżnienia i nagrody.  

W roku 2024 wyróżnienia otrzymało 80 osób z terenu powiatu 

kraśnickiego.  

 

 

Liczba działań 

aktywizujących 

z zakresu 

organizacji 

czasu wolnego 
 

 

 

 

 

Gmina Urzędów: 

1. Organizowanie zajęć sportowych dla dzieci i dorosłych przez kluby 

sportowe z terenu Gminy Urzędów – treningi, zawody.  

2. Prowadzenie Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych, warsztaty 

pożarnicze dla dzieci i młodzieży.  

3. Warsztaty „Koń odwieczny przyjaciel człowieka” promowanie oraz 

wspieranie czynnej form wypoczynku jaką jest jazda konna.  

 Gmina Dzierzkowice: 

1. Projekt Polsko-Amerykańskiej Fundacji wolności „Równać szanse dla 

młodzieży”. 

2. Plener malarski. 

3. Zajęcia grupy wokalnej seniorów „Wesoła gromada”. 



4. Zajęcia dla dzieci i młodzieży (akrobatyka, taniec ludowy  

i nowoczesny, nauka gry na perkusji i gitarze). 

Gmina Kraśnik  

1. Dzień Seniora. 

2. Dzień Kobiet. 

3. Zabawa Karnawałowa.  

Gmina Gościeradów: 

1. Cykliczne spotkania Klubu Seniora. 

2. Wakacyjny Piknik na Stawku. 

3. Przegląd Pieśni Maryjnej. 

Gmina Trzydnik Duży: 

1. Noworoczne spotkanie opłatkowe z Zespołem "Świteź" i KGW w 

Węglinie. 

2. Ferie na ludowo "Cuda-wianki". 

3."Ferie z kulturą" - tygodniowe zajęcia w GOK 

4.Wyjazd do kina Klubu Seniora "Radość Życia" na film "Sami swoi. 

Początek" 

5.Międzypokoleniowe warsztaty śpiewu tradycyjnego dla młodzieży 

szkolnej z KGW Wola Trzydnicka 

6.Energetyczny Dzień Kobiet z Sylwią Nogal i Asią Nowosad 

7.Koncert Haliny Frąckowiak z okazji Dnia Kobiet 

8.Warsztaty komiksowe dla dzieci i młodzieży ze Zbigniewem 

Masternakiem 

9.Międzypokoleniowe warsztaty pieczenia chleba "Od ziarenka do 

bochenka" i zwiedzanie młyna w Woli Trzydnickiej 

10."Misterium Męki Pańskiej" w wykonaniu Zespołu "Świteź" na stadionie 

w Trzydniku Dużym 

11.Wystawa rękodzieła Karoliny Tarkowskiej 

12.25. Powiatowe Spotkanie Poetów "Stacja Poezja" w Trzydniku Dużym 

13.Międzypokoleniowe Gry Planszowe - Klub Seniora "Radość Życia" i 

młodzież szkolna 

14.Konkurs Wokalny "A ja śpiewam" 

15."Nocne Marki" - nocowanko w GOK z okazji Dnia Matki 

16.Majówka Klubu Seniora "Radość Życia" pod kapliczką w Woli 

Trzydnickiej 

17.Recital Kingi Suchory-Gnap 

18.Wystawa fotografii Mateusza Morszczyzny 

19.Rajd Rowerowy "Z Konstytucją na rowerze" (Gościeradów - Rzeczyca 

Ziemiańska) 

20.Audycja muzyczna Romana Brochockiego dla dzieci i młodzieży 

szkolnej  



21.Koncert Alicji Majewskiej & Włodzimierza Korcz & Warsaw String 

Quartet 

22.Czterodniowa wycieczka Klubu Seniora "Radość Życia" w Sudety 

23. Rodzinny Festyn „Witamy Wakacje” w Węglinie 

24.Sobótki ze Świteziem  

25.Wakacje z GOK "Z kulturą przez świat" 

26.Wycieczka do Muzeum 24. Pułku Ułanów w Kraśniku 

27.Spektakl "Listy do Gienka" w stodole w Rzeczycy Ziemiańskiej w 

reżyserii Marka Rachonia  

28.III Patriotyczny Rajd Rowerowy "Dumni z Polski" 

Dożynki Gminno-Parafialne w Woli Trzydnickiej 

29.Wyjazd integracyjny Klubu Seniora "Radość Życia" do Osady Leśnej 

"Doboszówka" 

30.Warsztaty z LEGOROBOTYKI ze Spice Gears Academy 

31.Sąsiedzka wymiana ubrań "Szafing" 

32.Warsztaty haftowania z lokalną artystką  

33.Trzydnicki Dzień Seniora  

34.Wyjazd członków Klubu Seniora "Radość Życia" na koncert Eleni 

35.Jesienny Rajd Rowerowy po Gminie Trzydnik Duży  

36.Poranek Patriotyczny w Klubie Seniora "Radość Życia" 

37.Niepodległościowy Międzyszkolny Turniej Tenisowo-Warcabowy 

38.Happening "Żywa flaga  

39.Konkurs "Ręcznie robiona ozdoba choinkowa" 

40.Bal Andrzejkowy Seniorów 

41.Nagranie materiału z Grupą Kolędniczą "Herody" z Budek do filmu 

"Autentyczni twórcy ludowi z Lubelszczyzny 

42.Akcja "Poloneza czas zacząć"  

43."Szachy z czekolady" - warsztaty w szkółce szachowej "Gambit" 

44.Warsztaty dekorowania bombek z piernika 

45.Koncert Mikołajkowy "Idą święta" 

46.Widowisko plenerowe "Betlejem" w wykonaniu Zespołu "Świteź" 

Gmina Wilkołaz: 

1.Taniec nowoczesny. 

2. Taniec ludowy.  

3. Karate. 

4. Robotyka. 

5. Język angielski. 

6. Zajęcia plastyczno-rękodzielnicze. 

7. Akrobatyka. 

8. Zajęcia kreatywno-plastyczne. 

9. Magiczne ferie zimowe w GOK i GBP. 



10.Wakacje w GOK i GBP. 

11. Letnie Kino Plenerowe. 

12. Piżamowa Noc w bibliotece z Dinozaurami.   

Miasto Kraśnik: 

1. Maraton Zumba – maraton taneczny dla mieszkańców Aloha Party – 

impreza w klimacie hawajskim na Krytej Pływalni MOSiR dla całych 

rodzin. 

2. Maraton Aquafitness – impreza zorganizowana na Dzień Kobiet, 1,5 h 

trening w wodzie na Krytej Pływalni MOSiR  

3. Familijny Rajd Rowerowy – przejazd na rowerach ulicami miasta 

Kraśnik oraz okolic.  

4. Kraśnicki Dzień Dziecka – festyn rodzinny na obiektach MOSiR, 

organizacja zawodów sportowych dla dzieci i rodziców 

5. Sportowe Dni Kraśnika – organizacja Deblowego Turnieju Tenisa 

Ziemnego, Turnieju Siatkówki Plażowej i Koszykarskich Debli – imprezy 

sportowe dla osób od 13 roku życia.  

6. Kraśnicki Festiwal Fitness – impreza podczas której instruktorki fitness 

z Kraśnika prowadziły treningi, skierowana do kobiet.  

7. Świąteczne Łapanie Karpia – zawody w pływaniu rodzinnym 

zorganizowane na Krytej Pływalni MOSiR. 

8. Regularne zajęcia sportowe: 

- Aquafitness – treningi w wodzie na Pływalni MOSiR, zajęcia po 

południu oraz wieczorem 5x w tygodniu,  

- Zajęcia fitness – treningi w różnych lokalizacjach w Kraśniku,  

8x w tygodniu,  

- Szkółka Żeglarska – wakacyjne zajęcia dla dzieci w wieku od 10 do 16 

lat, prowadzone nad zalewem w Kraśniku,  

- Szkółka Tenisa – wakacyjne zajęcia dla dzieci w wieku od 7 do 15 lat.  

- Nauka gry w tenisa ziemnego.  

- Nauki Pływania – nauki i doskonalenie pływania dla dzieci  

w wieku od 5 lat do 13 lat.  

9. Program „Ferii 2023” w CKiP objął zajęcia taneczne, fotograficzne, 

kreatywne i plastyczne oraz zabawę choinkową „Roztańczony karnawał”. 

10. Na program „Wakacji w CKiP” złożyły się bajki w kinie 

„Metalowiec”, zajęcia plastyczne, kreatywne, ekologiczne, warsztaty 

sitodrukowe i rękodzielnicze, fryzjerskie, fotograficzne, mydełkowe,  

pszczelarskie, kurs tańca, zwieńczone spektaklem „Moje kosmosy” 

Wakacyjne warsztaty teatralne, bal i dyskotekę.  

11. Wakacyjne Place Zabaw”, czyli animacje dla dzieci odbywające się w 

sierpniowe weekendy na placach zabaw, skwerach  

i w parkach. 



12. Piknik integracyjny MOPS: Wspólna zabawa  organizacji 

pozarządowych wraz ze społeczeństwem miasta Kraśnika podczas pikniku  

podjęcie wspólnych działań mających na celu integracje osób z grupami 

samopomocowymi oraz zapoznanie z działalnością Klubu Senior+ oraz 

działalność Stowarzyszenia Trzeźwościowego Uśmiech 

13. Kraśnik w Formie – organizowana w miesiącach wiosennych 

 i letnich akcja motywująca mieszkańców do regularnej aktywności 

fizycznej.  

Starostwo Powiatowe w Kraśniku: 

1. Cykl koncertów organowych w parafii pw. Matki Bożej Bolesnej  

w Kraśniku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba 

i rodzaje działań 

animatorów 

kultury 

36 

Gmina Urzędów: 

Animatorzy prowadzą działalność kulturalno-oświatową oraz cykliczne 

zajęcia dla mieszkańców gminy tj.:  

1. Dziecięcy zespół instrumentalno-wokalny ,,Wesołe Nutki”. 

2. Zespół Vox Celestis. 

3. Kapela Janka. 

4. Zajęcia plastyczne dla dzieci. 

5. Zajęcia z akrobatyki. 

6. Kółko fotograficzne. 

7. Koło Miłośników Astronomii im. J. Heveliusza. 

8. Kółko teatralne. 

9. Cztery grupy taneczne –dziecięce i młodzieżowe. 

10. Zajęcia klocki Lego. 

11. Nauka gry na instrumentach klawiszowych. 

12. Fitness dla Pań. 

13. Zumba. 

14. Zajęcia z aktywności fizycznej dla seniorów. 

15. Zajęcia z fizjoterapeutą Zdrowy kręgosłup  

16. Grupa literacka Preludium. 

17. Orkiestra dęta. 

Gmina Dzierzkowice: 

1. Animacje dla dzieci na imprezie „Powitanie wakacji”. 

2. Animacje dla dzieci na imprezie „Gminny Dzień Dziecka”. 

3. Prowadzenie imprezy „Piknik rodzinny” KGW Dzierzkowice Zastawie. 

4. Organizacja zajęć wakacyjnych „Wakacje dla dzieci i młodzieży  

z GOK-iem Dzierzkowice”. 

Gmina Trzydnik Duży: 

1. Akrobatyka. 

2. Zajęcia taneczne. 



3. Nauka gry na gitarze. 

4.Zajęcia plastyczne. 

5. Zumba. 

6. Callanetics. 

7. Nauka gry na instrumentach klawiszowych. 

8. Zespół Herody. 

9.Zespół Świteź. 

Miasto Kraśnik:  

W 2024 r. Centrum Kultury i Promocji w Kraśniku realizowało jeden ze 

swoich najważniejszych statutowych celów, jakim jest edukacja 

artystyczna. Wykwalifikowani instruktorzy prowadzili zajęcia muzyczne, 

taneczne, teatralne i plastyczne. Oferta przedstawiała się następująco: 

1. Zajęcia wokalne indywidualne i grupowe. 

2. Zespół tańca ludowego. 

3. Taniec towarzyski standardowy. 

4. Taniec latynoamerykański. 

5. Taniec nowoczesny.  

6. Zajęcia plastyczne. 

Liczba 

uczestników 

działań 

aktywizujących 

Ok. 30 000 

osób 
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6. OBSZAR STRATEGICZNY: ZDROWIE  

Priorytet 6: Poprawa zdrowia fizycznego i psychicznego ludności 

W roku 2024 jednostki pomocy społecznej, instytucje publiczne i organizacje pozarządowe realizowały działania 

bezpośrednio skierowane do mieszkańców powiatu kraśnickiego, które były odpowiedzią na pojawiające się 

problemy i potrzeby zdrowotne. Zadania były realizowane w ramach Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia 

i służył osiągnięciu celów szczegółowych. 

Podmioty/Partnerzy społeczni odpowiadający za realizację 

• SP ZOZ w Kraśniku, 

• Starostwo Powiatowe w Kraśniku, 

• Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Kraśniku, 

• Jednostki oświatowe prowadzone przez powiat kraśnicki. 

Cele szczegółowe : 

•  Poprawa dostępu do wysokich jakościowo świadczeń zdrowotnych; 

• Wzrost  świadomości społecznej na temat własnego zdrowia; 

• Zapobieganie niepełnosprawności wśród mieszkańców powiatu. 

 

Wskaźnik  Liczba  

w 2024 r.  

Krótki opis działań  

Wysokość 

nakładów 

finansowych na 

modernizacje 

zasobów  

SP ZOZ 

w Kraśniku 

 

 

 

4.164.320,00 zł 

SP ZOZ w Kraśniku : 

- przebudowa pawilonu szpitalnego; 

- modernizacja pawilonu Pracowni Fizjoterapii, 

- rozbudowa systemów medycznych, 

- zakup wyposażenia i sprzętu medycznego  

(aparat RTG, mammografu i innych), 

- modernizacja dróg i chodników.  

 

Liczba i zakres 

nowych 

świadczeń 

zdrowotnych  

 

1 

 

 

Program lekowy – leczenie immunoglobulinami chorób 

neurologicznych, w tym leki.  

Liczba pacjentów 

leczonych  

w SPZOZ 

w Kraśniku 

 

 

 

148 289 osób   

Łączna liczba pacjentów hospitalizowanych, świadczeniobiorców 

opieki ambulatoryjnej specjalistycznej oraz nocnej i świątecznej 

opieki zdrowotnej. 
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Starostwo Powiatowe w Kraśniku: 

1. Akcja „Twoja krew ratuje życie”. 

W 2024 roku odbyły się dwie akcje w ramach akcji cyklicznej 

„Twoja krew ratuje życie” której organizatorem był Wydział Spraw 

Społecznych Starostwa Powiatowego w Kraśniku we współpracy z 

RCKiK oddział w Kraśniku. W obu akcjach łącznie udział wzięło 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba 

zrealizowanych 

inicjatyw 

z zakresu 

promocji zdrowia  

20 osób.  

2. XIX edycja „Akcji Promującej Honorowe Krwiodawstwo”.  

W dniu 4 kwietnia 2024 r. odbyło się podsumowanie XIX edycji 

Akcji Promującej Honorowe Krwiodawstwo trwającej od kwietnia 

2023 roku do marca 2024 roku. Blisko 60 litrów krwi oddała 

młodzież z 4 szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu 

kraśnickiego: Zespół Szkół Nr 1 w Kraśniku, Zespół Szkół Nr 2 

w Kraśniku, Zespół Szkół Nr 3 w Kraśniku oraz Zakład 

Doskonalenia Zawodowego w Kraśniku. Organizatorami akcji były: 

Starostwo Powiatowe w Kraśniku oraz Regionalne Centrum 

Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa Oddział Terenowy w Kraśniku.  

3. Obchody  Dnia Honorowego Krwiodawstwa. 

W dniu 29 listopada 2024 roku odbyło się spotkanie z okazji Dnia 

Honorowego Krwiodawstwa, którego organizatorem był Polski 

Czerwony Krzyż, Oddział Rejonowy w Kraśniku. Podczas 

spotkania odznaczono najbardziej zasłużonych krwiodawców oraz 

osoby wspierające działania PCK w Kraśniku. Powiat Kraśnicki 

włączył się we współorganizacje  spotkania. 

4. Światowy Dzień Chorego. 

W dniu 11 lutego 2024 r. obchodzono Światowy Dzień Chorego. 

Z tej okazji, odbyło się spotkanie z personelem Samodzielnego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej, gdzie władze powiatu 

przekazały Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Kraśniku 35 koców w ramach wyposażenia 

oraz upominki ufundowane przez powiat kraśnicki.  

5.  „NIE - nowotworom u dzieci” XIV edycja. 

W dniach 19 - 20 września 2024 r. przy Starostwie Powiatowym 

w Kraśniku już po raz czternasty odbyły się profilaktyczne, 

bezpłatne badania USG dzieci w wieku od 9 m-cy do 6 lat 

w ramach kampanii „NIE- nowotworom u dzieci” które miały 

wykonane badanie USG jamy brzusznej, w kierunku zmian 

nowotworowych oraz wrodzonych wad nerek i dróg moczowych. 

W trakcie kampanii w roku 2024 przebadano łącznie 146 dzieci. 

6. XXIII Powiatowa Olimpiada Wiedzy o Zdrowiu. 

Celem Olimpiady było poszerzenie wśród młodzieży ze szkół 

ponadpodstawowych wiedzy na temat prozdrowotnego stylu życia, 

kształtowania pozytywnych zachowań prozdrowotnych oraz 

doskonalenie umiejętności podejmowania decyzji sprzyjających 

zdrowiu i życiu. Organizatorami Olimpiady byli: Starostwo 

Powiatowe w Kraśniku; Powiatowa Stacja Sanitarno – 

Epidemiologiczna w Kraśniku; SP ZOZ w Kraśniku; Powiatowy 



Zespół Poradni Psychologiczno – Pedagogicznych w Kraśniku; 

NZOZ OTU Kraśnik oraz Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy 

Centrum Profilaktyczno-Lecznicze w Lublinie. W etapie 

powiatowym wzięło udział 24 uczniów.  Podsumowanie XXIII 

Olimpiady Wiedzy o Zdrowiu odbyło się w dniu 4 kwietnia 2024 

roku w Zespole Szkół Nr 3 w Kraśniku.  

7. XV edycja konkursu  plastycznego pod hasłem „Zdrowa 

 i Piękna Mama”. 

Celem konkursu był rozwój edukacji zdrowotnej na temat 

profilaktyki raka szyjki macicy oraz upowszechnienie korzystania z 

badań profilaktycznych. Organizatorem konkursu było Starostwo 

Powiatowe w Kraśniku. Adresatami konkursu były dzieci i 

młodzież uczęszczające do placówek oświatowo- wychowawczych 

z terenu powiatu kraśnickiego. W XV edycji konkursu wzięło udział 

261 uczestników.  

8. XVII Powiatowy Rajd Rowerowy pod hasłem „Uciekaj przed 

nałogiem” . 

W dniu 24 maja 2024 roku odbył się XVII Powiatowy Rajd 

Rowerowy pod hasłem „Uciekaj przed nałogiem”  w ramach 

Światowego Dnia bez Tytoniu oraz ogólnopolskiej kampanii 

edukacyjnej ograniczającej zdrowotne następstwa palenia tytoniu w 

Polsce. Uczestnikami rajdu byli nauczyciele i uczniowie szkół 

ponadpodstawowych z terenu powiatu kraśnickiego oraz instytucje 

koordynujące kampanię. W rajdzie wzięło udział około 80 

uczestników. 

9. „Bicykliada 2024” . 

W niedzielę 16 czerwca 2024 r. na terenie Gminy Dzierzkowice 

odbyła się po raz XI „Bicykliada 2024”, wydarzenie miało na celu 

promowanie zdrowego stylu życia całych rodzin. Powiat Kraśnicki 

był współorganizatorem wydarzenia poprzez przekazane wsparcie 

finansowe. W rajdzie wystartowało 900  uczestników. 

10. Bezpłatne badania znamion.  

W dniu 19 czerwca 2024 roku wspólnie z Wojewódzkim Ośrodkiem 

Medycyny Pracy - Centrum Profilaktyczno Leczniczym w Lublinie 

przeprowadzono akcję bezpłatnych badań znamion w ramach 

„Programu profilaktyki raka skóry dla mieszkańców województwa 

lubelskiego na lata 2022 – 2026” dla mieszkańców powiatu 

kraśnickiego. Badania przeprowadzono w dwóch lokalizacjach, tj. 

w budynku Starostwa Powiatowego w Kraśniku oraz w budynku 

Centrum Kultury i Biblioteki w Zakrzówku. Przebadano łącznie  

151 osób, w tym 131 kobiet oraz 20 mężczyzn.  



11. XII edycja Powiatowego Kursu Zdrowego Żywienia „Dieta 

pełna życia”. 

W XII edycji Powiatowego Kursu Zdrowego Żywienia „Dieta pełna 

życia” udział wzięło 15 uczestników z terenu powiatu.  

Celem kursu było dostarczenie wiedzy na temat zdrowego 

odżywiania i naturalnego wzmacniania odporności organizmu. 

Uczestnicy w toku szkolenia, zdobyli praktyczną umiejętność 

przygotowywania i bilansowania posiłków. Część teoretyczna 

uzupełniona została przyrządzeniem zdrowych, niskokalorycznych, 

a jednocześnie sycących potraw, a także ich degustacją w celu 

unaocznienia, iż zdrowe odżywianie może być smaczne, proste 

i przyjemne.  

12. Europejski Tydzień Mobilności 2024. 

W dniach 18 września 2024 r. odbyła się IV edycja Powiatowego 

Rajdu Rowerowego pod hasłem: „Rowerem po zdrowie” w ramach 

obchodów ETM 2024 przebiegającego pod hasłem: 

„Współdzielenie przestrzeni publicznej”. W rajdzie udział wzięli 

uczniowie z Zespołu Szkół Nr 1, Zespołu Szkół Nr 2, Zespołu 

Szkół Nr 3 oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 

w Olbięcinie wraz z opiekunami. Łącznie w rajdzie wzięło udział 

70 uczestników.   

13. Bezpłatny program Profilaktyki chorób kręgosłupa. 

Starostwo Powiatowe w Kraśniku wspólnie z Wojewódzkim 

Ośrodkiem Medycyny Pracy Centrum Profilaktyczno - Lecznicze 

w Lublinie we współpracy z Centrum Kultury  

i Biblioteki w Zakrzówku oraz  Gminnym Centrum Kultury  

w Polichnie zorganizowało warsztaty rehabilitacji ruchowej dla 

mieszkańców powiatu kraśnickiego. W dniach 11 - 12 czerwca 

2024 r. warsztaty odbyły się w Centrum Kultury  

i Biblioteki w Zakrzówku. Udział w nich wzięło 19 osób.  

W dniach 13 - 14 czerwca 2024 r. warsztaty odbyły się  

w Gminnym Centrum Kultury w Polichnie, w których udział wzięło 

19 osób. 

14. XXI edycja konkursu plastycznego przebiegającego pod 

hasłem ,,Zdrowy, wolny od  dymu tytoniowego styl  

życia”.  

Celem konkursu była edukacja prozdrowotna polegająca na 

zwiększeniu wiedzy w zakresie szkodliwości dymu tytoniowego, 

zwiększeniu świadomości i postaw na temat zagrożeń płynących z 

czynnego i biernego palenia tytoniu oraz zwiększeniu wrażliwości 

dzieci i młodzieży na miejsca, w których mogą być narażone na 



dym tytoniowy. Konkurs skierowany był do dzieci i młodzieży 

z placówek oświatowych z terenu powiatu kraśnickiego. 

Organizatorami konkursu byli: Starostwo Powiatowe w Kraśniku, 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Kraśniku, 

Centrum Kultury i Promocji w Kraśniku, NZOZ Ośrodek Terapii 

Uzależnień  w Kraśniku. W dniu 26 listopada 2024 roku  

w Centrum Kultury i Promocji w Kraśniku odbyło się 

podsumowanie XXI edycji konkursu plastycznego przebiegającego 

pod hasłem: ,,Zdrowy, wolny od dymu tytoniowego styl życia”. 

Do tegorocznego konkursu przystąpiło 146 uczestników. 

15.Bezpłatne badania poziomu markera nowotworowego jajnika 

i piersi. 

W dniach od 11 października 2024 roku do 8 listopada 2024 r. 

przeprowadzona została akcja bezpłatnych badań poziomu markera 

nowotworowego jajnika i piersi skierowana do mieszkanek powiatu 

kraśnickiego. Program adresowany był do kobiet powyżej 40 roku 

życia, u których nie rozpoznano dotychczas stanów onkologicznych 

wyżej wskazanych narządów. Badania przeprowadziło 

Laboratorium Analityczne SP ZOZ w Kraśniku przy ul. Chopina 

i Al. Niepodległości. Celem przyświecającym akcji była poprawa 

stanu zdrowia i świadomości zdrowotnej mieszkanek powiatu. 

Przebadanych zostało 270 kobiet, w tym 71,9 % mieszkanek miasta 

i 28,1% kobiet mieszkających na wsi. Po wykonanych badaniach 

uzyskano 96,3% wyników prawidłowych, u 3,7% pacjentek 

odnotowano podwyższony poziom antygenu w odniesieniu do 

markera nowotworu jajnika i odpowiednio 99,6% i 0,4%  

w markerach nowotworu piersi. 

16. Dofinansowanie wyjazdu członków Polskiego Związku 

Niewidomych Okręgu Lubelskiego Koła Kraśnik. 

W dniu 10 maja 2024 roku odbyła się wycieczka zdrowotno-

edukacyjna do Kodnia-Kostomłotów. Uczestnikami wyjazdu była 

grupa 40 osób , będących członkami Polskiego Związku 

Niewidomych, Okręg Lubelski, Koło w Kraśniku.  

17. „Talerz zdrowia dla seniora”. 

W dniu 19 kwietnia 2024 roku odbyły się warsztaty kulinarne pn.: 

„Talerz zdrowia dla seniora”. Celem wydarzenia była zmiana 

nawyków żywieniowych wśród osób starszych oraz uświadomienie 

seniorom, co mogą zyskać zmieniając swój dotychczasowy sposób 

odżywiania. Warsztaty poprowadził Pan Mateusz Krojenka-finalista 

7 edycji programu „Masterchef”, który dla seniorów z powiatu 

kraśnickiego przygotował specjalną propozycję przystawki, dania 



głównego oraz deseru, które były posiłkiem zdrowym  

i pełnowartościowym. W warsztatach uczestniczyło 120 osób.  

18. „Zdrowe odżywianie w złotym wieku – jak dbać o zdrowie 

przez odpowiednią dietę”. 

W dniu 9 maja 2024 roku odbyły się warsztaty pn.: „ Zdrowe 

odżywianie w złotym wieku – jak dbać o zdrowie przez 

odpowiednią dietę”, które przeprowadziła Pani Monika Wójcicka – 

dietetyk. Warsztaty były okazją do poszerzenia wiedzy na temat 

zdrowego odżywiania oraz okazją do integracji społecznej. 

Adresatami wykładu byli uczestnicy Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

w liczbie 13 osób. 

19. Dofinansowanie obchodów Światowego Dnia Seniora.   

W dniu 14 listopada 2024 roku z okazji Światowego Dnia Seniora 

odbyło się spotkanie członków Polskiego Związku Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów w Kraśniku. W spotkaniu udział wzięło 130 

osób. Spotkanie było podsumowaniem  działalności Związku na 

rzecz integracji osób starszych oraz okazją do wręczenia odznak 

honorowych oraz dyplomów uznania dla zasłużonych członków 

Związku. Spotkanie było również okazją do miłego spędzenia czasu 

oraz wysłuchania pogadanki na temat: „Pamięć i zapominanie po 60 

roku życia”.  

20. Dofinansowanie wycieczki dla seniorów z Klubu Seniora 

„Radość Życia”.  

W dniach 18 – 21 czerwca 2024 roku członkowie Klubu Seniora 

„Radość Życia” w Trzydniku Dużym przebywali na wycieczce w 

Sudetach pn.: „Na Koronę Polskich Gór nigdy nie jest za późno”. 

Celem wyjazdu była promocja zdrowia wśród osób 60+, wspieranie 

działań w zakresie aktywnego spędzania czasu, propagowanie 

zdrowego i aktywnego stylu życia seniorów oraz sprawności 

fizycznej i psychicznej seniorów. W wycieczce uczestniczyło 50 

osób starszych.  

SP ZOZ Kraśnik: 

1. Program profilaktyki raka szyjki macicy – cytologia (NFZ). 

2. Program profilaktyki nowotworów piersi (NFZ). 

3. Program profilaktyki raka jelita grubego – kolonoskopia 

Instytut Onkologii. 

Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Kraśniku: 

1.Konkurs „Zdrowy Wolny od dymu tytoniowego styl życia”. 

2. Konkurs „Zdrowy Talerz 3D”.  

3. Pogadanki: „Bezpieczne Grzybobranie”. 

4.„Cyberuzależnienia” oraz „Lekcja higieny”. 

5. Kampania informacyjna w zakresie dopalaczy.  



6. Realizacja Powiatowego Alertu Ekologiczno-Zdrowotnego. 

7. Realizacja Olimpiady o Zdrowiu.  

8. Realizacja programu edukacyjnego pn. „Czyste powietrze 

Wokół Nas”. 

9. Realizacja programu edukacyjnego pn. „Bieg po zdrowie”. 

10. Realizacja programu edukacyjnego pn. „Trzyma Formę”. 

11. Realizacja programu edukacyjnego pn. „ ARS, czyli jak dbać o 

miłość”. 

12. Realizacja programu edukacyjnego pn. „Znamię Znam 

je/Podstępne WZW”. 

13. Realizacja programu edukacyjnego pn. „Wybierz życie, 

Pierwszy Krok”. 

Liczba 

mieszkańców 

objętych 

oddziaływaniami 

prozdrowotnymi 

 

 

ok. 48 000 tys. 

 

W  roku 2024 objęto ok 48 000 tys. mieszkańców powiatu 

kraśnickiego oddziaływaniami prozdrowotnymi.  

 

III. PODSUMOWANIE 

Analiza zrealizowanych w roku 2024 zadań w ramach poszczególnych priorytetów wskazuje, że są to 

istotne narzędzia do osiągnięcia celów szczegółowych. Realizacja zadań aktywizuje społecznie środowiska 

lokalne i pozwala osiągnąć rezultaty społecznej akceptacji dla procesu zmian. Obok zadań wpisanych na etapie 

redagowania dokumentu podjęto realizację szeregu nowych inicjatyw, które zostały zaproponowane przez 

organizacje pozarządowe lub instytucje w ramach ich podstawowych zadań. Były one zgodne z danym celem 

szczegółowym.  

Ponadto wszystkie podmioty odpowiedzialne za wdrażanie opisanego dokumentu, wywiązały się ze 

swojego zadania. Z analizy otrzymanego materiału wynika, że działania podejmowane  

w ramach poszczególnych celów szczegółowych Strategii na terenie powiatu kraśnickiego przez instytucje 

publiczne, organizacje pozarządowe mają realny wpływ na zmniejszanie się zjawiska wykluczenia społecznego, 

sprzyjają ograniczeniu zjawiska bezrobocia, wyrównują szanse osób starszych w dostępie do usług społecznych. 

Działania realizowane w ramach Strategii rozwijają świadomość społeczną, pogłębiają wiedzę na temat 

problemów społecznych i skutecznego ich rozwiązywania. Strategia umożliwia rozwój infrastruktury społecznej, 

wpływa na wzrost poziomu kwalifikacji osób pracujących w jednostkach pomocy społecznej. Ponadto Strategia 

umożliwia pozyskanie środków zewnętrznych w tym unijnych, co w znacznym stopniu pozwala na realizację 

szeregu zadań w zakresie pomocy społecznej i przeciwdziałania bezrobociu. 

 Systematyczność  realizacji zadań w ramach Strategii należy uznać za dobrą. Realizacja Strategii 

ilustruje społeczne zaangażowanie mieszkańców powiatu, liderów społeczności lokalnej i instytucji zawodowo 

związanych z rozwiązywaniem danego problemu  społecznego, które mają charakter działań systemowych. 

W świetle osiągniętych rezultatów można sformułować następujące wnioski: 

1) obserwujemy powszechność polityki senioralnej w gminach powiatu kraśnickiego; 



2) powszechnie występuje społeczna akceptacja dla działań organizowanych  

w kierunku ograniczenia uzależnień; 

3) w obszarze pomocy społecznej realizowana jest wielość aktywnych działań  

w ramach profilaktyki ubóstwa; 

4) szeroka jest oferta programowa metod aktywizujących bezrobotnych w celu podjęcia zatrudnienia  

na otwartym rynku pracy; 

5) systematycznie wzrasta aktywność społeczna obywateli w środowisku lokalnym; 

6) powszechne jest rozumienie wartości promocji zdrowia i profilaktyki chorób cywilizacyjnych 

i zakaźnych. 

 Reasumując realizacja Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021-

2025 w kolejnych latach powinna zatem dążyć do dalszego doskonalenia i w miarę potrzeby, intensyfikacji 

działań służących trwałej poprawie warunków życia mieszkańców powiatu kraśnickiego oraz monitorowania 

skuteczności tych działań. Warto podkreślić, iż polityka społeczna jest zagadnieniem obszernym 

i wielowątkowym aby opisać ją w sposób wyczerpujący. Niezależnie jednak od skali podejmowanych działań 

gwarantem skuteczności i efektywności ich realizacji jest właściwa, systematyczna i nieprzerwana współpraca 

pomiędzy instytucjami i organizacjami pozarządowymi zajmującymi się nie tylko pomocą społeczną, ale 

również integracją lokalną mieszkańców powiatu kraśnickiego. Efektywność podejmowanych działań 

w znacznej mierze uzależniona jest od posiadanych środków finansowych. 
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